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Уважаемые Руководители!

На основании письма от 31.01.2019 года №232 ГКУ «ЦЗН 
г.Сорочинска», в целях пропаганды безопасности труда, формирования у 
подрастающего поколения сознательности и ответственного отношения к 
вопросам личной безопасности и безопасности окружающих настоятельно 
рекомендуем Вам принять участие в конкурсе детских рисунков 
«Безопасность труда и Я». Рисунки для участия в конкурсе необходимо 
предоставить в срок до 7 марта 2019 года в каб. №14 ГКУ «ЦЗН 
г.Сорочинска» или в управление образования Такмурзину Б.В.

Просим обратить внимание, что этикетки (согласно положения) к 
рисункам необходимо приклеивать к лицевой стороне работы в правом 
нижнем углу. Прикреплять рекомендуется с помощью клея во избежание 
потери этикетки.

Приложение: положение о конкурсе детских рисунков «Безопасность 
труда и Я» на 3л.

Г.В. Урюпина

mailto:Sorochinsk-goo@yandex.ru


Приложение № 2 
к приказу министра 
труда и занятости населения 
Оренбургской области = 
от от 28.01.2019 № 16 '

Положение
о конкурсе детских рисунков «Безопасность труда и Я» t

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок й условия проведения 
конкурса детских рисунков «Безопасность труда и Я» (далее - конкурс).

1.2. Конкурс проходится в рамках проведения в Оренбургской области
ежегодной рекламной кампании <<3а достойный труд». •

1.3. Участие в конкурсе бесплатное.
1.4. Организатором конкурса является министерство труда и занятости 

населения Оренбургской облает.
1.5. Все присланные на конкурс рисунки используются в 

некоммерческих целях в экспозиционной, издательской и благотворительной 
деятельности и не подлежат возврату авторам работ.

П. Цели проведения конкурса

2.1. Конкурс детских рисунков проводится в целях: 
формирования внимательного отношения подрастающего поколения к

вопросам безопасности труда и сохранения жизни и здоровья;
воспитания у детей уважительного отношения к труду и охране труда; 
привлечения внимания общественности к проблемам охраны труда и 

повышению культуры охраны труда населения.

Ш. Условия участия и проведения конкурса

3.1. На конкурс принимаются рисунки, плакаты на тему охраны труда,
которые отображают: ,

труд людей различных профессий с применением спецодежды и 
других средств индивидуальной защита;

безопасное поведение в школе, на улице и дороге; 
пожарную безопасность и поведение при пожаре; 
охрану труда родителей.
3.2. Конкурс проводится среди детей, обучающихся в образовательных 

учреждениях Оренбургской области.
Участниками конкурса являются дети от 4 до 18 лет.

IV. Оформление конкурсных работ

4.1. Конкурсные работа принимаются в формате АЗ (420x297 мм) и А2 
(594x420 мм).
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4.2. Каждая работа сопровождается паспортом и этикеткой.
4.2.1. Паспорт работы заполняется с помощью компьютера на листе

формата А4 (шрифт 14) и содержит: V
наименование работы; ; \  t

;• фамилию, имя и возраст (полных лет) автора; ; ' ‘ ! : ?
полное официальное наименование, почтовый адрес образователь-ного ~ ‘ 

учреждения, контактный телефон. /• • • ' * * ?ч. ! «-
4.2.2. Этикетка размером 5x10 см заполняется на компьютере (шрифт

14) и содержит: ’ , •
наименование работы; ,л , i Г ‘
фамилию, имя и возраст (полных лет) автора; i* / •; , ■: {
наименование и почтовый адрес образовательного учреждений, J  ч  

контактный телефон. * ’ : !! ‘ t  [ I
Этикетка должна быть - прикреплена к лицевой стороне работы в . > 

правом нижнем углу. :
4.3. Требования к работам конкурса: . * ч  ,;  i
рисунки должны быть выполнены без помощи родителей или педаго1 

гов;: ■ ' -- . ■ ' ч г МГV,. •
рисунки могут быть выполнены на любом материале (ватман, картой; - 

холст и т.д.) и исполнены в любой технике рисования (масло, акварель*- <: .
тушь, мелки, цветные карандаши и т.д.); - у : ;

на конкурс участник представляет не более одной работы. •*» ,

У Ч *

V. Подведение итогов конкурса ^

5.1. Формирование конкурсной комиссии. ■ ?■ “/
5.1 ,1 . Комиссия создается в составе председателя, заместителя

председателя и членов комиссии, общей численностью не менее 9 человек.;;
f 5.1.2. Работа в конкурсной комиссии осуществляется на безвозмездной 

основе. . Ч •
5.1.3. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуются

настоящим положением. U;
5.1.4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на

нем присутствуют более половины ее членов. Передача членом конкурсной 
комиссий своих полномочий другому лицу не допускается. Решений 
конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов членов,: 
присутствующих на заседании. ' -V.1:

5.2. Определение победителей конкурса. : ?
5.2.1. Детские рисунки оцениваются по следующим критериям: 
соответствие тематике конкурса; . • i

; соответствующие возрасту художественные знания; 
содержание рисунка - оригинальность, непосредственность; 
особенности изображения - узнаваемость предметов и образов, 

выразительность раскрытия образов; г
колорит - интересное и неожиданное цветовое решение; ч
умения и навыки работы с художественными материалами- в

разнообразных формах выражения; *:.;  Ц
• . ‘ ‘ • С * Г } Т*

-  !
, у

. V

.*>■/ t .? •

V ’

ч : >  ч  •

Г ’ * > V ’

'■ *  ,  А  * Л  Л  -  ’

. . .  *  - ' . - т
У .* г. -

IV ' 

i  » *
£



развитое самостоятельное композиционное и образное мышление.
5.2.2. По результатам конкурса определяются победители и призеры по

пяти возрастным категориям (4-6 лет, 7-9 лет, 10-12 лет, 13-15 лет, 16-18 
лёт),;;;.- ■' " • • ..

5.2.3. Участники, занявшие по итогам конкурса I, П и Ш мести, 
награждаются дипломами министерства труда и занятости населения 
Оренбургской области.

5.2.4. По решению конкурсной комиссии могут быть определены 
дополнительные номинации, специальные и поощрительные призы.

5.2.5. Свидетельство об участии вручается всем участникам конкурса,
5.2.6. Система награждения участников определяется конкурсной 

комиссией.
5.2.7. Решение комиссии оформляется протоколом и подписывается

председателем.
5.2.8. Расходование средств на организацию мероприятий, Связанных с 

проведением конкурса, осуществляется министерством труда и занятости 
населения Оренбургской области лруда в пределах средств, определенных 
подпрограммой «Улучшение условий и охраны труда в Оренбургской 
области» государственной программы «Содействие занятости населения 
Оренбургской области», утвержденной постановлением 
Оренбургской области от 25.12.2018 № 869-пп.

VI. Организация, порядок и сроки проведения конкурсаc ^ i

6.1. Организация проведения конкурса осуществляется министерством 
Труда и занятости населения Оренбургской области непосредственно й 
через подведомственные учреждения -  центры занятости населения. ‘ ,

6.2. Срок проведения конкурса -  с 1 февраля по 7 марта 2019 года.
6.2. Прием конкурсных работ заканчивается 12 марта 2019 года. . Г 

Г 4: 63 . Работы, присланные позже 12 марта 2019 года или оформленные
не в . соответствии с требованиями, конкурсной комиссией ■ не 
рассматриваются. .

6.4. Результаты конкурса будут опубликованы на официальном сайте 
министерства труда и занятости населения Оренбургской области. : '


